
Договор
Ns 25-0б03_2-а
от 10.06.2025 г.

в

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии
по проведению специаJIьной оценки
условий туда

котоман Яна
Алек вна

илия, инициаJlы

м.п.

отчЕт
о проведении спецпальной оценки условий труда

(идентификационный Jф 1|74 141 )

Государственном бюджетном учреждении города
Москвы (Мой семейный центр <Обер г>>

117452, z, Москва, ул, Дзовскм, d,33, корп.3; z. Москва, ул. Теtuьtй сmан, d, 4

Гадфa 8 rlрGдслахraсг8 п!хб]кдGlrш рЕOоIод!т9л8 и !Фсс осущостш€ни, дGlтЕr!ьности раооmдшвля)

7727222520
(ИНН р8боюдаiЕJя)

772701001
(Kl Il I рабогодателя)

1027727002412
(Ul rн раооюд8т€ля )

87.90
(кодосповного видд экономfiческоя деrт€льнOOти по Uкt эл)

Члены комиссии по проведению специа.пьной оценки условий труда:

Горин Алексей Николаевич
(Фrпнлхi, им,, от|Ggг!о {пря яOлпd)

галлямова Фания х
-----------lподпБ'

/а. /

B}Ia |d. ft. ?22з'
(датi)(фавмиl, нмя, опест.о (при нмнчви]

/,



Сводпая ведомость рс:.rультатов проведепия спецпальпой оцепки уеповпй трула

Наименование организации : государственное бюджетное yчDеждение города Москвы <<Мой семейньй ценm <<оберег>
Таб.lмца 1

наименование

Количество рабочих месг и численн(lcть

работников, заrr*тъок на этlо< рабочж
меспD(

Количество рабочих мест и чисJIенность заюттых на нш( работlшков по классам
(полклассам) условий трула rB числа рабоч ю( мест, укванных в rраф 3 (елинхu)

класс l класс 2

класс 3

класс 4

асего
в том числ€ на кOmрых

проведена специаlьЕая оценка

условий 1руда
з.l з.2 3.з з.4.

l 2 3 4 5 6 1 8 9 l0
Рабочие места (ед.) 48 48 0 48 0 0 0 0 0

Работrтики, занятые на рабочих мес-
тах (чел.)

бl бI 0 61 0 0 0 0 0

Ilз HIID( }кеншиIl 52 52 0 52 0 0 0 0 0

из Hro< лиц в возраgге до l Е лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из HlD( инвzlлшlов 0 0 0 0 0 0 0

Таблкца 2

ИндIви-
дуzlль-

БIй
номер

рабоче-
го места

Профессия/
должность/

спецrrальность рабoгmдв

Классы (подхлассы) условий трулд
ё
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г. Москвa , ул. ТGrrлый gтrЕ,
д,4

l55A Завед)ло[шrй огдсл9riхем 2 нqг нсг нсг нсг нет нgг

l56A
(l55A) 3аsед},lощий отделением 2 }Iег нсг Нег нgг

l57A Псйхолог 8 соцЁаrьвой сфере 2 2 Нет нgг нсг нgг нсг Нет
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t58A
(l57A) психолог в соцяалыrой фере 2 2 нgг нgг нсг нgг нет нgr

l59A
(l57A) Псrrхолог в соцl4альной сфре 2 2 tIег I{сг Нег

l60A
(l57A) Психоrrог в соцrальflой сфсре 2 2 нgг llег Нег нег Нег нgг

lбlА
(l57A) пс}D(олог в соцяальяой фере 2 2 нег Нсг нег Нсг l{сг нgг

l62л
(l57A) псtо(олог в сочямьяой сфере 2 2 Нег Неr Неr Нег Нgг Ilег

нсгlбзА
(l57A) Психолог в социальной сфере 2 2 нсг нсг нgг нег

l64A
(l57A) 2 нсг нст нсг нег нсг tIсгПсихолог в социальноЛ сфер€ 2

l65A
(l57A) 2 нсг нсг Нсr Нет нсг нgг

l66A спсциалпсг по рабсrI9 с ссмьсй 2 2 нсг Нег нсг нег нсг нст

нет нgг нсг нсг нет неr|6,1А
(l66A) СпеrцалиФ по рабФ€ с ссмьсй 2 2

l68A
(lбA) специмисг по рабqrc с семьсй 2 Нег нсг I,Iег

l69A
(lбА) СпециаJмсг по рабqге с семьей 2 2 Нсг Нег нег нсг нег нgг

l70A
(l66A) СпеIцалцсг по работе с семьей 2 2 неr нет нег

l7l А Спсr[rалист по соrиальной
рабqте

? 2 нсг Неt нсr Нег нсг Нег

l72л
(l7lA) , нсr нет нgг нgг нег негСпецrалисг по соцrальttой

рабоге
2

17зА
(l7lA)

Спеt[tаJrиqI по соrцаJtыtой
рабоге

2 z Нет нст нсг нсг нсг

нег Нег Нсг нgг нег t,Iег
l74A

(l7lA)
спсlиаJмсr по соtЕlальной

р8ботс
2

l75 2
,, нсг нег нсг нег негМеляаюр в спсчяаrпrзирвав-

ной сферо
г. Москв& ул. Азовскrя, дЗ3,

корпЗ
Азовсха,

Апtарапп учрехdенчя
нсг нsг НsI Нsг I{егl76A заведующий филиалом z

l77 л
(l76A) Заведпоший фя.паалоrr 2 Нег Нег Нег нег

нсг нег нсr Негl78 Спешлмисг по закупкам 2 нgг IJcT

С taaluo н а р х е ota dел е lru е
l79 2 нсг нег нсг Нег tJег нсг}lлня, l разряд
l80 2 z нсг нег нсг нсг нег НегСтарша, медициЕская сесгра

Аdмuнuсtпропавнь

IfIl п
_

нег tIег tleT

нсг

ПсrD(олог в сошlалыrой ферс 2

2 нег l Iег Нсг

нgr нег нсг

нст

Ilсг

нсг

нсг нсr

2
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х о зя uc пlle н ныu с е к lrl о р
l8l СисгемЕьJй админисграгор 2 нет нgг нсг нет нсг

l82 Технолог продукции и орmяи-
зации обlцественного питанt I

2 t Iег нег нgг Неr нсl

lЕз Лворвйк 2 2 I,Iег Нег нег нсг нgг неr
Рабочий по комплексяому об-
слркиваяйlо и р€моrrгу зданий

2 2 нет нсг неr нсг нег нgг

С m ац,uо на рн ое о,пdел е Hu е

l85 Специмпсг tю colDaaJrbвoй

рабоге
2 2 Нег нег }Iсг нсг }IeT Нег

l86 спсциал}tсI по соrиальttой

работе
2 }Ier нег Нег нсг нет нqг

l87 Специалисг по соlиальвоЁ
рабqгв

2 2 нсг нег Нсг нсг нсг

l88 спечиалисг по соlо!альной

рабсrтt
2 2 нgг Нег HsT нег

l89A Пс}rхолог в социмьиоfi ci}epe 2 2 нsг Нег нег нсг нсг нсf

l90л
(l89A) Псю(олог в соцлальной сфре }Ict нет нgг Нсг нсг нсг

l9lA
(l89A) Псшхолог в сошильвой qЬср€ 2 2 Ilег нег нсг нсг нег нсг

l92A
(l89л) Псшхолог в соцвальяой сф€ре 2 2 нег нет нег нсг нег }Iег

l93A
( l89л)

2 2 нсг нсг tIег

l94 спеlшалисг по соlпаJБцоЕ
рабов

2 2 нgг нсг нсг неr tlсг

195А СпециалиФ по рабсге с с€мьей '> 2 нсг Нег нег нсг Нег нст

196А
(l95л) Специалисr по рабоЕ с семь€й 2 2 нег Нег нег нег нsг нсг

l97A
( l95A) Специалисr по работе с семьей 2 ? нст Нсг нсг нег нег

Дdманuспaрапuвьо-
хомiспвеннвй ceKtaop

l98A
Уборщж служебных помеще-

цriЙ
2 2 2 нсг нсI нсг Нсг Hct нсг

l99A
(l98A)

Уборщlо( сщжебшrх помсще-
шй 2 2 нег нсг нgг Нgг нfi нст

200А
(lял)

Уборщик сJOпrcбянх помсrце-
rоiй

) z 2 Нсг нgг Hcr Нст нgt

20lA
(l98A)

Уборщlк слудебrlьо( помеце-
rдrй

z 2 z нсг нет Нсг нgг Нет нсг

Дпмwttt учреlсёенчя
2о2 Замесгкrель дирекгора 2 нсг нсг Нет Нег I Iсг

.Щата составления: 14.10.2025

нег

нgг

l84 2 2

2

нfi

нсг Нет

2

Псш(олог в социальr|оf, сфере нgг Нег нст

нgг

tIсг

)

нсг

Нсг



Председатель компссии по пIюведению
3аведующlай отделением

rIлевы комиссии по проведению
Специаlrпст по охране тDyда

(допt!осБ)

Председаr€ль профсоюзной оргаIflва-
отделеЕием

Эксперт (эксперты) орга] {зации, прово
594з

(r€ в !фФр. фп.угФ.)

оцепrсl условий труда
Коюмад !м А49цqqцдрgццц /tr /2.,|2{

(фвд1 EaoФ(ttPim'М)

ЦУда:
ГорIя Алексей Ншtолаевич ,/d12. zэ5

(фIяJп,. Еt @ф (прr 
'вJм)

(д:п)

Z_'
Га:чtямом (Dаяия ХаDисовна

(ф.цш!, iц oRсй(приф)
r'.{ уа?оа-

оценку условий труда:
Яблокова Екат€рина Николаевна l4.10.2025
- (@ ш, ч. Ф(ФТ Eniцi'



Перчепь р€комеЕдJ.емых меIюпрпя-гшй по уJцлшеппю J.словпй тр5rда

Наименование организацин: ocv-IIaDcTBeHHoe бюлжgгное ччоеждение па Москвы (Мой семейЕьйг пеrrm <<обепег>>

Наrд{еяова}tие струrгуряого под-
рбздслсltия, вбочего месга

Наяменоваrме мерпря{гия Цбль мерпрriггия Сро*
выполневяя

Струrryрttце подразделеRяя, прквле_
каемые дrц выпо.llвеllия

огмgгка о
вьmолнеяии

l 2 4 5 6

z llосцва , у,7- Тсtutuй спал, d. ,|

Мероприяrия по уJt}чшению условий труда не прДусмотреЕы

теплыi спан
О tпёеLt е нuе ком пл е кс н оi про фес cu о-
нальноi памоцч сеlлья.ll с dепьчu

z Москвц yrL Аrосскол, d.33, KoprL1

Дппарап учреэtсdе нчя

С п ац uo н а р н ое о tпdu е Hu е

Д dlluHuc tapotпltBHo-x о зй с пве н н вй
ceKlrlop

С пацuонарн ое опdеленае
Д draufuuc,rl parnuBl о-хозпi с rп ве н нфi

секDrор
Дппарtп уlреэlсdенчя

,Щата сосгав.rrения: 1 4. l 0.2025

Прлседате.пь комиссии по прведению
Заведylочцй отдедецц9ц

**жхру
----------------

(Фшrcrl,'

условий туда
К(rгомд] Яяа АлексФцровна 1{,,Old

Члеrш комиссии по прведению специальной

специа,lисг по охране труда
(лФ)

Председагель профсоюзной организации,
сIделевием

Эксперт (экспергы) оргаlизацшt, проводивцей
5943

труда:

((tsrlлd, nt r, o'!Ф(пЁ щп)

Гориt{ Алексей Николаев{ч 'лi lo. :5
(фшпt яцФ(Ф.t Ф,i)

ГаJUцмова Фания Харисовна 15- r'o. ?э'
(ф!шit, шr, ф (пря щil) iБФ

условий труда:

(lЪ . р€rтс *Ф.рm) (швг яблоrова Екагеоина Николаевна
(lFtmrr,, п,, м(прr шяr)

l4.10.2m5----------та,-



Общсство с огрsничснноf, 0гвстствсIlностью (РАЦИО)); РсгисФsционный номср - З49 от 05.0Е.2016

Уникальный яомор запиýи об sккрсдитsции в рссýтр9 аккрGдитовацньж лиц ДЕта получсния ,Щата окончания
RA.RU.2lPo05 21.06.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
о проведешшrr идентификации потенцпальпо вредных п (илп) опасных

производственных факторов
N9 ll74l4l 05.09.2025

--1йaliтиФ],j]lrrб-нТйП пом.еI- 

--GФ-- 05.09,2025

на основании:

- ФедераJrьного закона Российской Федерации от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке

условиЙ трула" (дшее Фадоральный закон N 426-ФЗ);

- Приказа Минтруда России от 21 ноября 2023 г. N 817н <Об утверждении Методики
проведения специальной оценки условий труда, классификетора вредных и (или) опасных
производ9твенных факторов, формы отчета о проведении специаJIьной оценки условий труда и

инструкции по ее заполнению);

- Договорs Л! 25-0603-2-а от 10.06.2025 и представленного Перечня рабочих мест, нв коmрых будет

проводиться специальная оценка условий цуда
в Госуdаос ое бюdэюеmное ч zoooda MocKBbt к семеuныu uен ()беDе2) проведена

идеrтгификация потЕнциаJIьно вредных и
Идентификация),

(или) опасных проt4зводственных факторов (далее -

При проведении Идвнтификеции )лlитываJIись:

- производственное оборудование, мат€риалы и сырье, используемые работниками и являющиеся

источниками вредных п (или) опасных производственных факторов, которые идентифицируются и

при наличии которых в слrI!!ях, установленных законодат9льством Российской Федорации,

проволятtя обязательные предварительные (при поступлении на рабоry) и периодические (в

течение T 
рудовой деятельности) медицинские осмотры рабmников;

- результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследованиЙ (испытаниЙ) и

измерений вредных и (или) опасяых производственных факторов;

- сJryчаИ производотвеннОго тавматизма и (или) устаноВления профессионального заболевания,

возникшие в связи с воздойствием на работника н8 его рабочем м€сте вредньж и (или) опасных

производственньв факгоров;
- предложения работников по осущgствJIению на их рабочих меотах идонтификации потенциально

вредньж и (или) опасных производственных факторов.

По результатам Идентификации определено следующее:
Общее количеСтво рабочих мест, подlежащих СОУТ: !Щ
из них колшlество рабочих месг, на кmорых Идеrгп,tфикация не проводиJIась

(в соответствии с частью. б статьи. 10 Федерального закона N 426-ФЗ): ,/J

tla рабочиХ местФq где ИлентификациЯ не проведена (Таблиuа l), перечень вредных и (или) опасных

про;зводсгвеннЫх факmров, подлФкаrцих исслодованиям (иопытаниям) и изм€рениям, определяет9я

9кспертом исходя из перечня вредвых и (ипи) опасных факторов, ук&занньж в частях l и 2 статьи lз
Федера.пьного законаN 426-ФЗ. 

Таблица 1

Нмuцuе
аttь,rоzuцноzо Рмномер рабочеzо меспо по Перечню, наrаraенованuе dолсtсttосtпuJlh п/п
l58A; ] 59д; l60д;
lбlд; l62A; lб3А:

lб4д; l65A
I57Д, Псtlхолоz в соцuмьной фере

2 180 мм а
l90д; ] 9lд; l92A:

l93A

Стр. l из З

]89Д, Псuуолоz в соцuмьно фере3,



Количество рабочих мест, на которых проведена Идеrrпrфикация: JJ
из них количеотво рабочих мест, на которьж вредные и (или) опасные
производственныо факторы не идентифицироваяы: _{

На рабочих м€9тs, где вредные и (или) опасны€ производствsнные факторы ве идентифицированы
(таблица 2), уоловия труда признаются комисоиой доrryстимыми, а иослодования (испытания) и измерения
вредных и (или) опасных фаrrоров не проводятýя,

Таблица 2

На основании проведенной Идентификации и части 7 статьи 10 Федерального закона N
426-ФЗ разработан Перечень рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда, с
указанием вредных и (или) опасньrх производственных факторов, подлежащих исследованиям
(испьпаниям) и измерениям (прилагается).

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки у вrrй трудя:
Эдqцелt Яблокова Екатерина Николаевна

Номер рабочао Mectaa по Перечr!ю, ньrцпенованuе олсtсносtпu
Нмацае

анмоzuчноzо Рм
155А цuй оtпdеленuем 1 56д
1 7 бД. 3аввdуоцuй фuлu мot,t

з l78, Спецuалuсm по эакупкапt
4 1 8 ]. ClcmeMHbt й adMu н u с tпрап о р

l82. Т*нолоz проdукцuu u орzанuэацuч общеспвенно2о пuпанлл
202. 3алlесmum alb luрекmора

Jfr п/п
Номер рабочеzо месmа по
П ер ечн ю, н а llJп е но в ан ае

dолсtсносmu

Налuчuе
анмоzuчноzо Рм

На u.,ttle но в ан uе цdенm uф u ц up о в aHtloz о
ореdноzо u (uлu) опасно2о

проuзвоdсtавенноzо фаrлпора
I66A, Спецuалuоп по рабопе с
сельей

1б7Д; 168Д; l69Д;
170д Н апряас енн о сп ь пруd ов о2о проц е сс а ;

l7IД. Спецuмuсп по соцuальной
рабоmе

l72д; l73д; l74д Напряас ен н о сп ь пруd ов оео пр оце сс а ;

l75. МеOuаmор в
спецu алuзuрованн ой сФ ер е

Напряzсенносmь mрфовоzо процессq;

4 l79, Няня, ] разряd Тяасеспь пруd ов оео пр оц е сс а ;
I 83. lBopHuK Тя ссесmь mруd ов оео проце сс а ;

6.
]84, Рсlбочuй по комmексному
обслунсuванutо u ремонmу зdанuй

Шум; Вuбрацuя локальнм; Тяlсесmь
mруdовоео процесса;

! 85. Спецuалuсm по соцuмьной
рабопе

Напрпасенноспь mруёовоео процессq;

186. Спецuмuсп по соцлtмьной
рабопе

Напряаюенноспь прlлdовоaо процееса:

187, Спецuалuсп по соцuальной
рабопе

Напряасенносm ь пруd овоео процесса ;

l0 l88. Спецuмuсп по соцuапьно
рабоmе
l94. Спецuмчсп по соцuqльной
рабоmе

Н апр яэю е н н о спь пру d ов о 2 о пр оц е с с q ;

12
l95A, Спецuалuсп по рабоmе с
семьей

196д; 197д Напряасен носпь пруdовоео процесса,

I 9 8А, Уб орtцuк слуэtс ебн btx
помешенuй I99Д; 200Д; 201Д Хtlмuческuй ; Тясtсесmь пруd овоzо процесс а :

594з----]тEJp-@-- ГдблхноФ'
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Ст.2из3

Перечень РМ на которых вредные факторы идентифицированы приведен в таблице З.

Таблица 3

J{c п/п

2, l77д

J,
6,

2.

3.

5,

7.

8.

9.

Напряэlсенноспь пруOовоео процесса;

l ].

lJ.



_____ Рассмотрев результаты lценшфикацви (протокол заседания комиссии по проведению
СОУТ or rЭ: ro zozs Nа'lйЦ1, овеlцествлённые в 3аключении эксперта по идентификации, Комиссия
по проведению специальной оценки условиfi ,рудч рошила УТВЕРДиТЬ результаты
идентификациИ и прилагаемый Перечень подлежащих исследоЪаниям (испьrтаriиям) 

" 
n."ip.H""*

вредньrr( и (или) опасньD( производственньп( факторов на рабочих местa)(, не подлежащих
идентификации,

Председатель комшсспrr по про пю

(подлисl)

альноfi оценки условпй труда
котом8н яна дл€ксандровно

(ф.хилхt, llr,, отч.от!о (при хrл{чкн)

поft оцешкп условпf, трудв:

Горин дл€коой никол8ович

(д.тi)

члены компссип по п
Специалист по охрано

lрудЕ
hолшосD)

Председsт9ль
профооюзной

0ргениз&ции, завсд)лощи
отдФениом

роведе Hlllo сп

/5 /q/а/1-
(ф.хяr,,l lixt, отч.ото (ryll нtl'и{'l'l) G.п)

ГшлямоЕа Фания Х8рисовша /!-. /а. ?0/r-
(подлнсь) (ф.r.Пиt, хlli;aПrсrю Фря ll.лячхяГ (шп)

Стр, 3 из 3

Завсдлоtци[ отдопсниом
(долr|!о9tь)
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